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ATA DA 72 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DE 2024 DO CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DO MARANHAO-CAU/MA, REALIZADA EM 10 DE SETEMBRO DE 2024

1 As 18:30h (dezoito horas e trinta minutos), em primeira convocacdo, no dia 10 (dez) de
2 setembro do ano de 2024 (dois mil e vinte quatro), reuniu-se o Plendrio do Conselho de
3 Arquitetura e Urbanismo do Maranhdao-CAU/MA de forma hibrida — virtual (plataforma
4  Microsoft Teams) e presencial (sede localizada em Sdo Luis-MA), em Sessdo Ordinaria nimero
5 07 (sete)de 2024 (dois mil e vinte quatro). 1.0 PRESENCAS: 1.1. MEMBROS EM TITULARIDADE
6 DO CAU/MA: Presidente HERMES DA FONSECA NETO (CAU A13804-5) - presencial; Vice-
7  Presidente e Coordenador da COAPF-CAU/MA LUCIO FLAVIO PAIVA E PAIVA (CAU A35273-0)
8 - presencial; ANDREIA JANE LEANDRO CAMARA (CAU A31060-3) - virtual; CLAUDICEIA SILVA
9  MENDES (CAU A77693-9) - presencial; PATRICIA VIEIRA TRINTA (CAU A38019-9) - virtual;
10  LUIS EDUARDO PAIM LONGHI (CAU A51286-9) - presencial; LOURIVAL JOSE COELHO NETO
11 (CAU A83465-3) — presencial. 1.1.1. AUSENCIAS JUSTIFICADAS: nio houve 1.2 CONVIDADOS:
12 GLADSTONE MAPURUNGA E SILVA JUNIOR (CAU A38015-6) — virtual; BRUNA ANDRADE
13 FERREIRA (CAU A128247-6) - virtual; RAFAEL VINICIUS MACEDO SOUSA (CAU A191862-1) —
14  virtual; WELLYSON JOSE SILVA DO NASCIMENTO arquiteto e urbanista sdcio do “PORTA E
15 JANELA” —Escritdrio Popular de Arquitetura — CAU A245653-2; e SHIRLEN CAROLINE RABELO
16 ~ CABRAL arquiteta e urbanista sécia do escritério “NOS ASSESSORIA TECNICA” - CAU A116880
17 -0. 1.3. PESSOAL DO CAU/MA: LUIS FERNANDO SILVA CUTRIM, Gerente Geral; MARCELO
18  AUGUSTO OLIVEIRA BELEM, Gerente Administrativo e Financeiro; 2.0 VERIFICACAO DO
19 QUORUM: As 18:30h (dezoito horas e trinta minutos) o presidente HERMES FONSECA
20 cumprimentou a todos, verificou o quérum de 07 (sete) conselheiros presentes e declarou
21  aberta a 7 2 Reunido Plenaria Ordindria do CAU/MA do ano 2024, convidando a todos a
22 ouvirem o Hino Nacional Brasileiro 3.0 LEITURA E DISCUSSAQ DA PAUTA: O presidente
23 HERMES FONSECA fez a leitura da pauta, apresentou novas inclusdes e aprovou junto ao
24  plendrio a nova ordem do dia. 4.0 ORDEM DO DIA: 4.1.APROVACAO DOS CARGOS E
25  QUANTITATIVOS DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA A SEREM PROVIDAS PELO CAU/MA
26  ATRAVES DE CONCURSO PUBLICO: O presidente HERMES FONSECA convidou o Gerente Geral
27  do CAU/MA FERNANDO CUTRIM para realizar apresentagdo dos termos da proposta em
28  pauta, que ja possuia parecer favordvel a aprovagao, através da deliberacdo da Comissao de
29  Orcamento, Administracdo, Planejamento e Finangas - COAPF do CAU/MA “DCOCMA N2 001-
30  05/2024, realizada em 04 de setembro 2024. Ato seguinte o Gerente deu inicio a apresentacdo
31 destacando as atribuiges e responsabilidades de cada cargo que sera submetido ao concurso,
32 sendo: 01 (um) Arquiteto e Urbanista; 01 (um) Auxiliar de Fiscalizacdo e Atendimento; 01 (um)
33  Assistente de Tecnologia da Informacdo — TI; 01 (um) Analista de Comunicagdo; e 01 (um)
34

Auxiliar Administrativo e Financeiro. O gerente ponderou que a Resolucdo do CAU/BR que
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trata dos processos de Fiscalizagdo criou afigura do auxiliar de fiscalizacdo, que vai atuar como
suporte para o fiscal, dessa forma é possivel potencializar as agdes de campo pois, antes, eram
necessarios dois fiscais para realizar essa mesma atividade, o que acabava onerando a
atividade de fiscalizagdo. Agora, temos um arquiteto e urbanista na funcdo de Agente de
fiscalizacdo e analista técnico, que é obrigatoriamente concursado, e um auxiliar de
fiscalizagdo, que atua como nivel médio na fungdo de Auxiliar de Fiscalizagado e Atendimento.
Dessa forma, conseguimos equilibrar as atividades e compartilhar o atendimento, podendo
tanto assumir as fun¢des de apoio no setor de fiscalizagdo e no setor de cadastro de pessoa
fisica e juridica, bem como no atendimento ao publico em geral. O assistente de Tecnologia
da Informacao é o Unico nivel técnico, enquanto o Analista de Comunicagdo € de nivel
superior. O gerente geral ponderou que dentro da estrutura organizacional do CAU/MA, foi
identificado que esse seria o melhor formato para incorporar as atividades de comunicacéo,
em detrimento de ter uma assessoria de comunicagdo que seria realizada por uma empresa
terceirizada, sem o devido acompanhamento do dia a dia da instituicdo. O concurso vai contar
com o total de 05 (cinco) vagas para contratagdo imediata e com cadastro reserva limitado a
25 vaga por cargo, e o prazo de validade do concurso sera de dois anos, prorrogaveis por mais
dois. Por fim, feitas a consideragdes ao Plenario, o presidente colocou a matéria em votacéo,
sendo a mesma aprovada por unanimidade dentre os presentes, sendo 06 (seis) votos
favoraveis, 00 (nenhuma) absten¢do e 02(duas) auséncias. 4.2. AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
E_CADASTRO DE RESERVA PARA O CONSELHO DE ARQUITETA E URBANISMO DO
MARANHAQO, COMPREENDENDO ELABORACAO DE PROVAS, RESPOSTAS DE RECURSOS,
ORGANIZACAOQ, PLANEJAMENTO E EXECUCAO DO PROCESSO: O presidente HERMES
FONSECA convidou o Gerente Geral do CAU/MA FERNANDO CUTRIM que ponderou a
necessidade administrativa da pauta em questdo estda desmembrada do ato que aprovou os
cargos de concurso e ressaltou a determinacdo legal prevista no inciso |l do art. 37 da
Constituicdo Federal e no art. 41 da Lei 12.378/2010, que dispGe que a investidura em cargo
ou emprego publico depende de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, obedecidos a ordem de classificacdo e o prazo de sua validade, faz-se
necessaria a realizacdo de concurso publico para futuro provimento de cargo vago e que
vierem a vagar. Ato continuo destacou que a pauta ja possui parecer favoravel a aprovacao,

através da deliberagdo da Comissdo de Orcamento, Administracdo, Planejamento e Finangas
- COAPF do CAU/MA “DCOCMA N2 001-05/2024, realizada em 04 de setembro 2024. Por fim,
feitas a consideracGes ao Plendrio, o presidente colocou a matéria em votagdo, sendo a
mesma aprovada por unanimidade dentre os presentes, sendo 06 (seis) votos favoraveis, 00
(nenhuma) abstencdo e 02(duas) auséncias. 4.3.APRESENTACAO DA MINUTA DE PORTARIA

NORMATIVA QUE REGULAMENTA O PROCESSO DE CONTRATA AO DIRETA, DISCIPLINADO
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PELA LEI FEDERAL 14.133, DE 01 DE ABRIL DE 2021, QUE DISPOE SOBRE AS LICITACOES E

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS NO AMBITO DO CONSELHO DE ARQUITETURA E

URBANISMO DO MARANHAQ - POP (PROCEDIMENTO OPERACIONAL PADRAO): O

presidente HERMES FONSECA convidou o Gerente Geral do CAU/MA FERNANDO CUTRIM
que comentou que a portaria tem como fundamento a Lei Federal n® 14.133, de 12 de abril
de 2021, que dispde sobre licitacdes e contratos administrativos. O Procedimento Operacional
Padrdo (POP) tem origem na Comissdo de Organiza¢do, Administra¢do, Planejamento e
Finangas do CAU/MA e ja foi analisada pela comissdo. Essa iniciativa foi desenvolvida pelo
setor financeiro para padronizar e otimizar os processos internos de forma a estruturar alguns
Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) para facilitar a execucdo das atividades rotineiras
dentro do conselho. A minuta da portaria foi elaborada com a colabora¢do do consultor
Ignacio Pinheiro, que presta servicos de Assessoria em Licitagdes, Treinamento e
Normatizagdo de Processos ao CAU/MA. A razdo de apresentarmos essa portaria ao plenério
é a necessidade de regulamentar as contratagdes diretas que, com a entrada em vigor da Lei
n? 14.133/2021, muitas exigéncias relativas as licitacdes foram modificadas, tornando os
processos de contratacdo direta mais rigorosos e similares a uma licitacdo convencional. Por
isso, optamos por estabelecer diretrizes internas para a sua regulamentagdo, ponderou o
gerente. A minuta ja foi apreciada pela Assessoria Juridica do CAU/MA, o Dr. André,
responsavel pelo setor juridico, que participou do processo de revisdo, esclareceu. O
presidente HERMES FONSECA passou a palavra ao assessor Ignacio Pinheiro, que tomou a
palavra e ponderou que sua atuagdo profissional estd voltada para a drea de contratacdes
publicas e capacitacdo de pessoal. Com a nova lei, diversas alteracdes significativas foram
implementadas em relagdo a legislacdo anterior. Dessa forma, torna-se necessaria a
regulamentacdo dos procedimentos de dispensa de licitagdo, que abrangem as contratacdes
consideradas dispensaveis. No CAU/MA, todos os contratos estdo abaixo do limite vigente,
que atualmente é de RS 59.903,00. Por essa razdo, a regulamentacdo desse processo é
essencial. Essa normatizagdo ndo apenas atende as exigéncias legais, mas também contribui
para o aprimoramento do planejamento interno do CAU/MA no ambito das contratagdes
publicas. Além disso, é importante destacar que as necessidades do CAU/MA sdo distintas das
do CAU/BR, o que refor¢a a importancia dessa regulamentacdo especifica para a realidade
local. Ato continuo reforgou que a intencdo da regulamentacdo é facilitar a aplicacdo da lei
dentro do conselho. No entanto, quando chegar o momento de discutir a contratacdo de
empresas, essa sera uma etapa posterior e demandard um debate mais aprofundado.
Decidimos implementar essa normatizagdo para dar maior estabilidade as dispensas de
licitagdo, ja que essas contratagdes sdo as que, de fato, executamos com maior frequéncia.
Como mencionado, nossos contratos giram em torno de RS 59.903,00, e ndo temos grandes
volumes financeiros. Dessa forma, ndo hd a necessidade de modalidades como o pregao
eletrénico ou outras mais complexas. Obviamente, outras regulamentagdes ainda serdo
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111  aplicadas, mas essa medida visa simplificar a operacionalizagdo dos processos internos,
112  ponderou o Gerente Fernando Cutrim. O presidente HERMES FONSECA tomou a palavra e
113  esclareceu que ndo esta sendo criada uma regra nova, apenas operacionalizando o que ja esta
114  previsto na legislagdo dentro da rotina administrativa do conselho, o ponto central é garantir
115  a correta aplicagdo da lei de forma eficiente e adaptada a nossa realidade. Feita a leitura da
116  minuta e esclarecidos todos os pontos, o presidente colocou a matéria em votacdo, sendo a
117  mesma aprovada por unanimidade dentre os presentes, sendo 04 (quatro) votos favoraveis,
118  02(duas) abstencdes e 02(duas) auséncias. 4.4.APRESENTACAQ DAS PROJECOES DAS
119  RECEITAS DE ARRECADACAQ PARA 2025 PARA COMPOR O PLANO DE ACAO E ORCAMENTO
120 DO PRQXIMO liE_RCI'CIO E O SEU CRONOGRAMA DE PLANEJAMENTO: O presidente HERMES
121  FONSECA passou a palavra ao Gerente Financeiro do CAU/MA MARCELO BELEM para que
122  apresentasse os dados e cronograma do objeto em pauta. O gerente passou a informar que
123  todo ano, nesse periodo, inicia-se o processo de planejamento do orgamento do CAU para o
124  exercicio do ano subsequente. A programacdo orgamentaria tem como primeira etapa a
125  definicdo da receita, seguida pela elaboracdo do calendario. Antes disso, é necessdario
126  considerar a previsdao de arrecadacdo, que ainda ndo foi detalhada pelo CAU/BR nas diretrizes.
127  Assim, convém entregar a proposta ao CAU/BR até o final de outubro. A programacdo
128  orcamentaria do CAU para 2025 estd considerando uma estimativa de inflagdo em torno de
129 4%, 0 que impactard na correcado das receitas do conselho, que leva em conta, principalmente,
130  aanuidade e a arrecadagdo por meio das RRTs (Registros de Responsabilidade Técnica). Para
131  isso sdo realizados calculos detalhados sobre o nimero de novos profissionais, possiveis
132 isengdes e o crescimento esperado na emissdo de RRTs, explicou o gerente. Com base nesses
133 calculos, é feita uma projecdo inicial de receita para todos os CAUs Estaduais. Essa previsdo é
134  entdo repassada para validagdo, permitindo que cada conselho seja avaliado e, se necessario,
135  questione os valores. Atualmente, estamos na fase de elabora¢do da documentacdo das
136  diretrizes, prevista para ser concluida em 16 de setembro. A andlise inicial das receitas ja foi
137  realizada no inicio do més. Ato continuo esclareceu que a proposta orgamentaria seguira para
138  aprovacgdo final na plendria do CAU/BR no dia 26 de setembro e, posteriormente, sera
139  encaminhada aos CAUs estaduais no dia 30 de setembro. O prazo final para devolucdo da
140  proposta consolidada ao CAU/DF é 12 de novembro. Ou seja, teremos 0 més de outubro para
141  finalizar o planejamento de 2025._Neste momento, estamos realizando uma apresentacao da
142  primeira da previsdo de receitas do CAU/MA, considerando apenas a arrecadacdo. De forma
143  geral, a estimativa de receita para o préximo ano permanece praticamente inalterada em
144  relacdo ao exercicio atual, pontuou o gerente. Ato seguinte, avaliou que o CAU/MA vai gerar
145  novas receitas por meio da anuidade, considerando uma correc¢do de 4% no valor. No entanto,
146  a projecdo estima uma variacdo de 6% no orcamento, o que significa que o aumento real da
147  receita, descontando ainflacdo, vai ser de 2%. As receitas ndo sdo otimistas. Tivemos um apoio
148  financeiro do Fundo de Apoio no segundo semestre deste ano, mas ainda ndao sabemos como
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149  ele sera estruturado para o préximo ano, pois essa informacgdo nédo foi disponibilizada até o
150 momento. A expectativa é de que, para o proximo exercicio, o CAU/BR defina a continuidade
151  desse fundo. No entanto, como esta questdo ainda ndo foi deliberada, ndo podemos contar
152  com essa previsao no orgamento. Caso essa fonte de recurso deixe de existir, sera necessario
153  reavaliar estratégias. Diante desse cenario, estamos dando continuidade ao trabalho de
154  recuperacado de receitas iniciado no segundo semestre deste ano. Observamos uma tendéncia
155  de redugdo na inadimpléncia para o préximo ano. Atualmente, a inadimpléncia de pessoas
156  fisicas é de 45,8%, e a previsdo para 2025 é que caia para 43,8%. No caso das pessoas juridicas,
157  ataxa de inadimpléncia deve reduzir de 70% para 68%. Precisamos buscar mecanismos para
158  minimizar essa inadimpléncia, pois seu impacto nas finangas do CAU/MA compromete a
159 realizagdo de diversas acOes e iniciativas planejadas. Grande parte dos recursos necessarios
160  para essas atividades esta diretamente vinculada a arrecadacdo, e qualquer déficit prejudica
161 a execugdo. Nesse sentido, j& iniciamos uma iniciativa de recuperagdo de créditos, com
162 campanhas de valorizacgdo do pagamento das anuidades. O objetivo é promover a
163  regularizacdo dos débitos por meio de comunicagdo direta com os profissionais. Foram
164 identificados 810 profissionais com anuidades em aberto referentes aos exercicios de 2023 e
165  2024. O primeiro passo foi a realizagdo de cobrancas amigaveis, mas, caso ndo haja retorno,
166 ~ daremos inicio as notificagdes de cobrancga extrajudicial. Esse processo seguira as diretrizes
167  para posterior encaminhamento a cartdrio. A ideia é que as cobrangas sejam feitas de forma
168  estruturada e gradativa, garantindo que todos os profissionais sejam devidamente
169  notificados. Além disso, como foi debatido anteriormente, a implementagdo dessa estratégia
170  busca fortalecer o papel do CAU, evitando a percep¢ao de que a anuidade ndo traz beneficios
171  diretos ao profissional. Esse processo de recuperagdo financeira é essencial para o equilibrio
172 doorgamento e para garantir a execu¢do do plano de a¢do da autarquia. A previsdo é que, em
173  janeiro, seja iniciada uma nova etapa desse trabalho, considerando os exercicios anteriores e
174  a busca por parcerias estratégicas para viabilizar solugdes mais eficazes. Diante disso, é
175 fundamental que o Conselho fique atento as iniciativas em andamento e participe da
176  construgdo do orgamento para o proximo ano. O planejamento precisa ser bem estruturado,
177  com um cronograma de execugdo claro e um or¢gamento que permita avaliar as diretrizes de
178 inclusdo das ag¢Bes dentro do plano. Por fim, reforcamos que essa pauta tem carater
179  informativo, pois o processo de cobranga ja foi iniciado e deve ser acompanhado de perto. A
180  expectativa é que o plano de acdo seja aprovado em novembro, apds analise da Comissdo de
181 Planejamento e Financas. 4.5.APRESENTACAO DO “PROJETO ITINERANTE DE
182 CONSCIENTIZACAO DO SANEAMENTO E SEUS REFLEXOS NA QUALIDADE DE VIDA -
183  QUILOMBO LIBERDADE” - PROJETO VINCULADO AO PROGRAMA DE ATHIS — ASSISTENCIA
184 TECNICA EM HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL DO CAU/MA: O presidente HERMES
185  FONSECA iniciou o ponto de pauta esclarecendo a necessidade de apresenta¢do de um
186  documento estruturado para o encaminhamento de projetos e eventos a serem incluidos na
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187  programagdo orgamentaria do CAU/MA, de forma a otimizar as rubricas correspondentes. A
188 proposta da Conselheira Bruna visa avangar nesse sentido e verificar se ainda é vidvel sua
189  execugdo neste ano, ponderou o presidente. Ato continuo informou que recentemente
190 participou de evento promovido pelo CAU/CE em Fortaleza que proporcionou uma
191  experiéncia enriquecedora. Diversos estados apresentaram seus estudos de caso e foi
192  verificada a necessidade de aprimorar a estratégia do CAU/MA em participar de eventos com
193  essa tematica. O presidente lembrou que existe um evento anual promovido pelo CAU/SP
194  sobre Assisténcia Técnica para Habitagdo de Interesse Social (ATHIS), do qual o CAU/MA ja
195 teve oportunidade de participar, mas ainda ndo conseguiu trazer resultados concretos para
196 nossa regido. Esta nesses encontros € uma excelente oportunidade de networking e
197  capacitagdo, ponderou o presidente. Por fim, destacou que o projeto itinerante de
198  conscientizagdo sobre saneamento e seus reflexos na qualidade de vida, vinculado ao
199  programa de Assisténcia Técnica para Habitagdo de Interesse Social no Maranhdo e liderado
200 pela conselheira Bruna Andrade Ferreira e merece apoio e ampliacdo. A conselheira BRUNA
201  ANDRADE tomou a palavra e informou que a proposta é inspirada no programa "Nenhuma
202  Casa sem Banheiro" do CAU/RS. Ja ocorreu a primeira reunido de alinhamento da proposta e
203  ela esta sendo redesenhada para viabilizagdo dentro da nossa realidade e no plano de
204  orgamento do CAU/MA. A conselheira Bruna fez a apresentacdo da arquiteta e urbanista
205  Shirley Caroline, que representa o “Nd&s Assessoria Técnica”, um grupo especializado em
206  assessoria técnica para habitagdo de interesse social, assim como Wellysson Nascimento,
207  arquiteto e urbanista que lidera um escritdrio popular voltado para essa drea, chamado “Porta
208 e Janela”. Ambos fazem parte desse coletivo e compartilham da mesma missdo de promover
209  assisténcia técnica em nossas cidades. O “Nos Assessoria Técnica € grupo que redine cinco
210  arquitetos comprometidos com essa causa e seguimos empenhados em desenvolver solucbes
211  inovadoras para a habitagdo popular. A conselheira Bruna explicou a abordagem da proposta
212 que visa realizar uma atividade que ainda via ser definida, se sera palestra, semindrio ou
213 oficina voltado ao Territorio Liberdade, primeiro quilombo urbano reconhecido no Maranhio,
214  abrange cinco bairros — Liberdade, Camboa, Fé em Deus, Diamante e Sitio do Meio —da cidade
215  de Sdo Luis, e se situa as margens dos manguezais e do Rio Anil, nas proximidades do Centro
216  da cidade. E um territério simbolo da resisténcia e da luta pela cidade e por moradia desde as
217  suas origens, e assim como diversos outros no pais apresenta problemas estruturais, os quais
218 evidenciam a extrema desigualdade do Brasil, principalmente no que tange a moradia e o
219  saneamento basico. Desse forma, a discussdo é avaliar como podemos alcancar e se aproximar
220  melhor essa populagdo, explicou a conselheira. Em continuidade, ponderou que o arquiteto,
221  de forma geral, ndo é acionado por essa parcela da populacdo, devendo o servi¢co atender a
222 todos, mas isso ainda ndo acontece. De outro modo, adentramos na vertente do saneamento
223  basico, que esta diretamente ligado ao direito a moradia, um direito garantido pela
224  Constituicao Federal. A probleméatica do saneamento basico e da moradia digna é uma
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225  questdo recorrente e forte nessas comunidades. Inclusive, esse tema foi enfatizado pelas
226  integrantes do projeto Viva Quilombo, que apontaram a importancia de tratar esse assunto
227  neste momento, pois ja houve outros eventos sobre a tematica. Seria uma pauta interessante
228  paralevara comunidade, funcionando como um primeiro passo. Quem sabe, no préximo ano,
229  poderiamos ativar o projeto "Nenhuma Casa Sem Banheiro”, ressaltou a conselheira Bruna.
230  Esse projeto viabiliza a construgdo de banheiros em comunidades carentes. Com um trabalho
231 itinerante de conscientiza¢do, poderiamos compreender melhor a realidade local, como as
232  pessoas percebem suas proprias condigdes habitacionais e sanitdrias, além de realizar um
233  diagndstico para um planejamento mais estruturado para o ano seguinte. Assim,
234  conseguiriamos reunir mais informag&es sobre como implementar esse projeto no Maranhao.
235 O projeto "Nenhuma Casa Sem Banheiro" comegou no Rio Grande do Sul, tornou-se uma
236  politica publica e, atualmente, também esta sendo aplicado no Distrito Federal. Caso o
237  CAU/MA consiga viabilizar uma parceria, o Maranhdo seria o terceiro estado a implementar o
238  projeto, o que seria muito relevante. Sobre o planejamento do evento, temos alguns nomes
239  de referéncia e os principais objetivos sdo: conscientizar a populacdo sobre os direitos
240  habitacionais e o planejamento urbano garantidos pela Constituicdo de 1988; engaja-los na
241  luta por esses direitos; discutir a importancia da atuagdo dos profissionais de arquitetura e
242 urbanismo junto as comunidades e populagbes vulneraveis; Apresentar experiéncias de
243 grupos de arquitetos que trabalham com essas populag¢des, demonstrando como a atuacdo
244  profissional pode transformar realidades, pontou a conselheira Bruna Andrade. Um ponto que
245  sempre reforco em sala de aula é que muitas pessoas pensam que apenas quem tem dinheiro
246  contrata arquitetos, mas a realidade é que a populagdo de baixa renda é a que mais constroi.
247  E, se essas pessoas ja estdo construindo, porque ndo podem contar com um profissional para
248  garantir que suas obras sejam seguras, confortaveis e dentro da legislacdo. Isso melhora a
249  cidade, a qualidade de vida e proporciona um ambiente mais saudavel. Além disso, queremos
250 compreender a percepcdo dos moradores sobre as dificuldades existentes em relacdo ao
251  saneamento basico e a habitagdo, bem como apresentar experiéncias de grupos atuantes na
252 cidade de Sdo Luis. O “Nos Assessoria Técnica” e o escritorio “Porta de Janela”, por exemplo,
253  foram convidados a participar e compartilhar suas metodologias de trabalho. Ato seguinte a
254  conselheira apresentou as etapas de panejamento e execucdo do evento, indicando os
255  possiveis convidados na atividade, contemplando o Poder Publico e Especialistas locais sobre
256  otema. Feita as consideragdes sobre o projeto o presidente Hermes Fonseca passou a palavra
257  para o arquiteto e urbanista WELLYSSON NASCIMENTO, arquiteto e urbanista que lidera o
258  escritério popular chamado “Porta e Janela”, passou a apresentar sua metodologia de
259  trabalho e experiéncia na drea de Habitagdo de Interesse Social, mostrando alternativas para
260  atender essa parcela da sociedade. 4.6.APRESENTACAO DO PROJETO “INTEGRACAO ENTRE
261  PATRIMONIO HISTORICO E ATHIS -ASSISTENCIA TECNICA PARA HABITACAO DE INTERESSE
262  SOCIAL: DESAFIOS E OPORTUNIDADES: O presidente HERMES FONSECA passou a palavra
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263  para a conselheira ANDREIA CAMARA, membro suplente da Comissdo de Ensino e Formacéo
264  do CAU/MA, do qual o projeto tem origem. Ela passou a informar a estrutura da proposta e a
265 metodologia de trabalho, unificando o didlogo entre Patrimonio e Athis. A proposta é trazer
266  especialistas de fora com experiéncia nessa abordagem e estabelecer um paralelo com a
267 realidade local, através das experiéncias dos orgdo de patrimonio municipal, estadual e
268 federal. A programacao é que o evento ocorra no més de outubro, com duragdo de um dia a
269  ser realizado no Auditdrio da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da UEMA, explicou a
270  conselheira. Um ponto de destaque na discussdo, foi a forma de financiamento para
271  melhorias habitacionais no centro histdrico, que deve ser tratado de forma transversal com
272  os orgdo de preservagdao e fomento em habitagdo. O arquiteto e urbanista WELLYSSON
273  NASCIMENTO pontou que é preciso rediscutir essa problematica e entender como viabilizar
274  habitagdo dentro do centro histérico, preservando os bens e a infraestrutura existente. Talvez
275  seja hora de avangar nessa discussdo e focar no cerne da questdo: financiamento e recursos.
276  Existe alguma entidade publica que possa assumir esse papel? Ou entdo, imaginamos criar um
277  banco de fomento para viabilizar disciplinas de baixa renda dentro do centro histérico. Ato
278  continuo ele indicou que ja foi debatido muita teoria, mas a grande questdo continua: como
279  tornar o centro sustentdvel? No Brasil, milhGes de pessoas deixaram essas areas, e
280 conhecemos os motivos. Absorvemos informagdes da comunidade, mas raramente ha uma
281  devolutiva real para eles. Discutimos muito, mas precisamos sair da bolha académica e abrir
282  um didlogo mais direto com a populagdo, tornando essa discussdo mais ativa. Além disso, falta
283  organizagdo da sociedade civil para pressionar o poder plblico. 4.7.APRESENTACAO DE
284 PROPOSTA PARA DESENVOLVIMENTO DE INICIATIVA DE FOMENTO AO BIM — MODELAGEM
285  DE INFORMACAO DA CONSTRUCAO PARA INCLUSAO NO PLANO DE ACAO E ORCAMENTO
286 DO CAU/MA PARA 2025: O presidente HERMES FONSECA passou a palavra para o conselheiro
287 GLADSTONE MAPURUNGA que passou a comentar sobre sua participacdo no evento no
288  evento realizado no Parana com a comitiva do Comité Gestor do BIM. O principal objetivo da
289  viagem foi formalizar um termo de colaboragdo técnica entre o BIM do Maranhdo e o Parana.
290  Apesar do acordo ter sido bem recebido, a assinatura foi adiada por questdes juridicas,
291 mesmo assim, a experiéncia trouxe resultados positivos. O pessoal do Parand veio até nds
292  para uma reunido, e gostaria de contar com a participagdo dos representantes do CAU. Ato
293  continuo, comentou que foi elaborado uma série de eventos ao longo de seis meses para
294  disseminar a metodologia BIM, com foco em profissionais do setor plblico e vagas reservadas
295 para estudantes. J& realizamos workshops com a ESRI, abordando fotogrametria e
296  georreferenciamento, e com a Autodesk, apresentando estudos de caso sobre novas
297 tecnologias para projetos inovadores e de infraestrutura. Esta programado mais quatro
298  workshops até o fim do ano para ampliar o acesso ao BIM. Sobre iniciativas para 2025 o
299  conselheiro comentou que haverd um encontro estadual de tecnologia BIM no Maranhdo,
300 que serd o primeiro do estado. O evento sera focado em ferramentas e se chamara Etec BIM.
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Ainda ndo ha uma data definida. Esse encontro coincidira com os trabalhos desenvolvidos na
p0s-graduacao da Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA), voltados para a drea de BIM.
Desde ja, gostaria de solicitar, se possivel, que no proximo ano seja destinada um or¢gamento
para arealizagado desses eventos. O presidente HERMES FONSECA esclareceu que é necessario
a apresentacdo de um projeto detalhando o desenvolvimento da proposta, para assim ser
incluido no orcamento do CAU/MA. O conselheiro Gladstone prontamente se comprometeu
a desenvolver o projeto. 5.0 ASSUNTOS DIVERSOS: o presidente HERMES FONSECA apresentou
ao plenario o calendério de evento para dezembro de 2024, bem como as premiagdes
programadas. 6.0 APRESENTACAO DE COMUNICACOES: 6.1 COORDENADORES DAS

COMISSOES PERMANENTES: nio houve. 6.2 PRESIDENTE: ndo houve 6.3 CONSELHEIROS:

ndo houve. 7.0 ENCERRAMENTO: Nada mais tendo a tratar, o presidente HERMES FONSECA
agradeceu a presenca de todos os conselheiros e dos demais presentes e deu por encerrada
a sessdo as 20:45 (vinte horas e quarenta e cinco minutos) do dia 10 de setembro do ano de
2024 (dois mil e vinte quatro). Para constar, eu, LUIS FERNANDO SILVA CUTRIM, Gerente
Geral do CAU/MA, lavrei a presente ata que serd rubricada em todas as suas paginas e, ao
final, assinada pormim @ pelo PrESIdBNTE ... susmminssmssrossrorssnsonm ammmssesos s s s maeris o

h\\\N ey

Hernies da'Fonseca Neto Luiﬁﬁ;ﬁdo Silva Cutrim
Presidente do CAU/MA Gérente Geral do CAU/MA
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72 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CAU/MA DE 2024

Data: 10 de setembro de 2024 (18h30)
Local: Sede do CAU/MA e Videoconferéncia
Endereg¢o Rua dos Angelins, n2 15, Quadra 04, Jardim S&do Francisco, Sdo Luis/MA

FOLHA DE PRESENCA
Conselheiros Eleitos Presencgas
CAU N2 | Assinatura
Conselheiros Titulares
1. Hermes da Fonseca Neto A13804-5
2. Lucio Flavio Paiva e Paiva A35273-0
3. Grete Soares Pflueger A16278-7 |
4. Flavio Moraes Rego Salomdo A22433-2
5. Ricardo Lopes Furtado A38024-5
/ -~
6. Claudiceia Silva Mendes A77693-9 / é 1
S Moo

7. Patricia Vieira Trinta A38019-9 |

VI ETVAT
8. Luis Eduardo Paim Longhi A51286 -9 (N\;
9. Lourival José Coelho Neto A83465 -3
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72 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CAU/MA DE 2024

Data: 10 de setembro de 2024 (18h30)
Local: Sede do CAU/MA e Videoconferéncia
Enderego Rua dos Angelins, n® 15, Quadra 04, lardim S3o Francisco, S3o Luis/MA

Conselheiros Eleitos Presencas
CAUNZ | Assinatura

Conselheiros Suplentes

1. Gladstone Mapurunga e Silva Junior | A38015-6 '
prring VIRTUAL
2 . Gilvandro Fernandes Oliveira A48846 -1
3. Ana Carolina Leda Alves da Costa A94807 - 1
4 . Andréia Jane Leandro Camara A31060 -3 (
VIR TVAL
5. Roberto Lopes Furtado A76945 - 2
6. Bruna Andrade Ferreira A128247 - 6 \
7 . Rafael Vinicius Macedo Sousa A191862 -1 '
VIRTVAC
8. Arizza Furtado de Almeida A27862 -9
9.

Conselheiros Federais
1. Marcelo Machado Rodrigues A137750-7

1. José Marcelo do Espirito Santo A30162-0
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Funcionarios do CAU/MA
Luis Fernando Silva Cutrim Gerente Geral
s
Marcelo Augusto Oliveira Belém Gerente /‘Z/*'*'““\
Administr:&u:o{

Finance (; % %/é@/
Raimundo Nonato Nunes Ramos Coordenador dq///

Registros e

Fiscalizagao
Lucivanda Santos Freire Agente de

Fiscalizacao
Wallysson Rodrigo Silva dos Santos Coordenador de

Cadastro e

Comunicagao
Antdnio Miguel Viera Braga Analista de
Comunicagao
Floriano Gomes Palhano Analista de Tl
Convidados \
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‘\' N J\gm' L‘(\)\/\\, LML'\' \7( k'() @‘\“ .
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