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REGIMENTO INTERNO PROVISORIO DO
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO MARANHAO - CAU/MA

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento Interno dispde sobre a organizacdo, a estrutura e o funcionamento do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Maranhdo — CAU/MA, em cumprimento a Lei n° 12.378/2010, de
31 de Dezembro de 2010, e ao Regimento Geral do CAU/BR.

Parégrafo tnico: A express&o Conselho de Arguitetura e Urbanismo e a sigla CAU se equivalem para
os efeilos de referéncia e comunicacdo de natureza interna e externa,

CAPITULO Il
DA CARACTERIZAGAO, FINALIDADE E COMPETENCIA GERAL

Art. 2° O CAU/MA, criado por lei sob a forma de autarquia, dotado de personalidade juridica de direito
publico interno, constituindo servico piblico federal, com sede e foro na cidade do S3o Luis e Jurisdicdo
(circunscricdo territorial) em todo o Estado do Maranh&o, tem por finalidade cumprir a legislacdo que
regulamenta o exercicio da profissdo de Arquiteto e Urbanista e a fiscalizagfo das atividades prestadas no
campo da Armuitetura e Urbanismo Por pessoas fisicas e juridicas, possuindo autonomia técnica,
administrativa e financeira,

Paragrafo Gnico: © CAU/MA é o 6rgdo fiscalizador, orientador, disciplinador & consultivo do exercicio
da profissdo de Arquiteto e Urbanista, conforme as diretrizes formuladas pelo Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil - CAU/BR, zelando pela fiel observancia dos principios de ética e disciplina da
categoria, bem como pugnando pelo aperfeicoamento do exercicio da Arquitetura e do Urbanismo no dmbito
de sua jurisdigdo.

Art. 3° Além da competéncia prevista na legislagdo vigente, cabe ao CAU/MA, especificamente, na
sua jurisdico:

| - elaborar e alterar o respectivo Regimento Intemno e demais atos administrativos;

Il - cumprir e fazer cumprir o disposto na Lei n°® 12.378/2010, no Regimento Geral e demais atos
normativos do CAU/BR, e nos proprios atos no 4mbito de sua competéncia:

Il - criar representagBes e escritérios descentralizados no territério de sua jurisdicdo, na forma do
Regimento Geral do CAU/BR:

IV - criar colegiados com finalidades e funcdes especificas:

V - realizar as inscrigbes e expedir as carteiras de identificacio de profissionais e pessoas juridicas
habilitadas. na forma da Leij 12.378/2010, para exercerem atividades de arquitetura e urbanismo, mantendo
0 cadastro atualizado:

VI - cobrar as anuidades, as multas e os Registros de Responsabilidade Técnica - RRT:

VIl — fazer e manter atualizados os registros de direitos autorais, de responsabilidade e os acervos
técnicos:

VIl - fiscalizar o exercicio das atividades profissionais de arquitetura e urbanismo:

IX - julgar em primeira instancia os processos disciplinares, na forma que determinar o Regimento
Geral do CAU/BR:

X - deliberar sobre assuntos administrativos e financeiros, elaborando programas de trabalho e
orgcamento;
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Xl - sugerir a0 CAU/BR medidas destinadas a aperfeigoar a aplicacdo da Lei 12.378/2010 e a
promover o cumprimento de suas finalidades e a observéncia aos principios estabelecidos;

XII - representar os arquitetos e urbanistas em colegiados de 6rgdos plblicos, estaduais e municipais
que tratem de questdes de exercicio profissional referentes & arquitetura e ao urbanismo, assim como em
6rgéos n&o governamentais da &rea de sua competéncia:

X/l = manter relatérios publicos de suas atividades e divulgar suas agbes institucionais:

XV - firmar convénios com entidades publicas e privadas; celebrar contratos e acordos de
cooperagdo técnica, cientifica, e outros de seu interesse;

AV - dar cumprimento as decisdes aprovadas pelo Plendrio Estadual:

XVI - colaborar com os poderes publicos, Instituicdes de ensino, sindicatos, entidades de classe e
associagdes profissionais, no &mbito de sua jurisdicdo, no estudo de problemas do exercicio profissional e
do ensino da Arquitetura e Urbanismo, propondo e contribuindo para a efetivacdo de medidas adequadas &
sua solucdo e aprimoramento:

XVIl - esclarecer quaisquer dividas sobre a aplicacdo da legislagdo reguladora do exercicio
profissional do Arquiteto e Urbanista. no dmbito da sua competéncia territorial:

XVIIl - indicar delegados com funcles de representagdo, de orientaco ou de observagdo a
congressos, semindrios, simpdsios, concursos, encontros, exames ou eventos similares;

XIX - promover estudos, pesquisas, campanhas de valorizacdo profissional, publicactes e medidas
que objetivem o aperfeicoamento técnico, cientifico € cultural do Arquiteto e Urbanista: e

XX - valorizar, mediante reconhecimento publico, profissionais e empresas que tenham contribuido
significativamente para o desenvolvimento da Ciéncia da Arquitetura e Urbanismo.

CAPITULO I
DOS RECURSOS DO CAU/MA

Art. 4° S0 recursos do CAU/MA:

| - as receitas com anuidades, contribuicdes, multas, taxas e tarifas de servigos;
Il - doacbes, legados, juros e rendimentas patrimoniais;

Il = subvencdes:

IV - resultados de convénios:

V - outros rendimentos eventuais.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, serdo considerados recursos proprios os repasses recebidos
do CAU/BR pelo CAU/MA, a conta do fundo especial a que se refere o artigo 60, da Lei Federal n°
12.378/2010.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° A estrutura organizacional do CAU/MA & composta pelos érgéos deliberativo, executivo, de
gestéo, consultivo de apoio ao Plenario, do colegiado permanente, de instancias consultivas e de escritérios
regionais, sendo caracterizados:

| - ORGAO DELIBERATIVO
a) Plenario
Il - ORGAO EXECUTIVO
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b) Vice- Presidéncia
c) Diretoria Executiva
Il - ORGAO DE GESTAO
a) Geréncias
b) Assessorias
IV~ ORGAOS CONSULTIVOS DE APOIO AO PLENARIO
a) Comissdes Permanentes
b) ComissGes Especiais
V- COLEGIADO PERMANENTE
VI - INSTANCIAS CONSULTIVAS
Vil - ESCRITORIOS REGIONAIS

SEGAOI
DO ORGAO DELIBERATIVO

Art. 6° O Plendrio é o 6rgfo deliberativo do CAUMA, considerado a instancia superior de
julgamento no &mbito de sua jurisdigdo, tendo por finalidade decidir 05 assuntos relacionados as
competéncias do CAU/MA.

§ 1° O Plendrio do CAU/MA é composto por Conselheiros Estaduais titulares e seus respectivos
suplentes, em conformidade com a propor¢éo determinada pelo artigo 32, paragrafo primeiro, da Lei Federal
n® 12.378/2010, eleitos diretamente pelos Arquitetos e Urbanistas da sua jurisdic8o para o cumprimento de
um mandato de 3 (trés) anos (artigo 36 da Lei Federal n® 12,378/2010).

§ 2° Os Conselheiros titulares e Suplentes que cumprirem com os requisitos de elegibilidade e
resultarem vencedores no pleito eleitoral, assumirdo suas fungdes no primeiro dia util do ano subseqiiente
a0 da realizacdo da eleigdo.

§ 3° Os conselheiros suplentes, que no inicio da sessdo Plenaria, assumirem a titularidade, em
fungéo da auséncia ou atraso do titular, concedida a este, no caso de atraso, a toler&ncia de 30 (trinta)
minutos, ficardo investidos como titular até o final da sessdo plendria.

§ 4° Todos os Conselheiros suplentes, e os titulares eventualmente substituidos, terfo direito a voz
nas sessdes plendrias, desde que obedecido o presente Regimento e que sua manifestagio seja
previamente autorizada pelo Presidente;

§ 5° As sessbes plenarias sero aberias a convidados de qualguer Conselheiro, sem direito a votg,
05 quais poderdo usar da palavra se autorizado pelo presidente da Mesa, consultado o Plendrio, tomando
assento em local destinado a visitantes.

SEGAO Ii
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 7° A Presidéncia em consonancia com a diretoria executiva e a instancia executiva maxima do
CAU/MA e tem por finalidade decidir sobre os assuntos administrativos relacionados as competéncias do
CAU/MA, zelando pelo cumprimento das disposicbes legais vigentes, assim como das decisdes emanadas
do Plenério,

Art. 8° O Vice - Presidente, responder4 pela Presidéncia na auséncia temporaria do Presidente, ou
no caso de vacéncia.
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No caso oe vacancia.

< Unico: Na auséncia do Presidente e do Vice - Presidente, respondero pelas respectivas funcdes,
iemporariamente e pela ordem, o Diretor Administrativo, o Diretor Financeiro e o Diretor Técnico.

Art. 8° A Diretoria Executiva & a instancia executiva do CAU/MA e tem por finalidade auxiliar a
Presidéncia no desempenho de suas funcdes, assim como atuar suplementarmente junto as Assessarias,
Geréncias e demais érgéos de Apoio do CAU/MA,

§ 1° A Diretoria Executiva sera composta por um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro, um
Diretor Técnico e um Diretor Adjunto que ocupara a vacéncia da Diretoria Administrativa quando isto ocorTer,
sendo orgao auxiliar da Presidéncia para atender as condigdes administrativas necessarias ao fiel
cumprimento dos dispositivos legais vigentes.

§ 2° Ocorrendo vacancia da Presidéncia, o Plenario deve se reunir e eleger por votagio de maioria
simples o novo substituto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias da ocorréncia, e no caso de vacancia na
Diretoria Executiva o Presidente submeterd ao Plenario o nome do substituto.

§ 3° O mandato da Diretoria Executiva terd a mesma duragao do mandato do Presidente e do Vice-
Presidente, e sera eleita e empossada na primeira reunifo plenaria apés as eleicoes, sendo permitida
apenas uma reconducao.

§ 4° Na hipétese de impedimento ou vacancia dos cargos de conselheiros suplentes da Diretoria
Executiva, o Plenario indicara, na sessao seguinte a ocorréncia, o(s) respectivo(s) substituto(s)

§ 5° O Presidente, o Vice - Presidente e a Diretoria Executiva ser3o eleitos pelo Plenario na forma
prevista no artigo 21, alinea “d" deste Regimento.

SECAO I
DOS ORGAOS DE GESTAD

Art. 10 - As Geréncias e Assessorias sio orgaos de apoio que tém a finalidade de auxiiiar a
Presidéncia no desenvolvimento de atividades permanentes ou temporanas, fazendo cumprir as
disposicdes legais e normativas vigentes, assim como as decisdes do Plendrio.

Paragrafo Unico. As Geréncias e Assessorias serfo definidas e compostas através de ato
administrativo normativo, podendo ser revistas e modificadas de acordo com a politica de gestio
administrativa do 6rg&o publico.

Art. 11 - A Diretoria Executiva supervisionara as Geréncias e as assessorias, composta por Gerentes
nomeados através de Portaria da Presidéncia, que deverdo ser profissionais de nivel superior do quadro
funcional da autarquia, com experiéncia profissional em atividades administrativas ou de gestdo, mediante
aprovacao em concurso plblico ou convénios de cessao de outro orgéo plblico.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente, e até que o CAU/MA tenha condigbes de realizar concurso
publico, os gerentes e assessores poderao ser nomeados pelo Presidente, para exerceram
temporariamente os respectivos cargos.

SECAO IV
DO ORGAO CONSULTIVO DE APOIO AO PLENARIO

Art. 12 - As Comissées Permanentes sio Grgéos de apoio técnico que tém a finalidade de auxiliar o
Plenario no desenvolvimento de atividades continuas e relacionadas a um tema especifico de carater legal,
técnico, administrative e financeiro.

Art. 13 - Sao instituidas, no ambito do CAUMA, as seguintes Comissfes Permanentes:
| - Comiss&o de Etica Profissional — CEP:
Il = Comisséo de Ensino e Formagdo - CEF;
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Paragrafo anico: o Plendrio poders instituir outras Comissdes Permanentes, de modo a atender as
necessidades administrativas organizacionais, quando julgar necessdrio.

Art. 14 - Os integrantes das Comissdes Permanentes serdo eleitos pelo Plenario, preferencialmente
dentre os Conselheiros titulares, por escrutinio aberto & pela maioria simples, para exerceremn mandatos de
1 (um) ano, permitida a recondugio.

Paragrafo Gnico - As Comissdes Permanentes seréo compostas por 3 (trés) membros titulares e 1
(um) membro suplente, obedecido o nimero de votos obtidos individualmente.

Art. 15 As Comissdes Permanentes elegerdo, dentre os seus integrantes, por escrutinio aberto e pela
maioria simples, seus Coordenadores e Coordenadores Adjuntos, para exercerem os respectivos mandatos.

Ant. 168 As Comissbes Especiais sdo 6rgéos de apoio técnico que tem a finalidade de auxiliar o
Plenério no desenvolvimento de atividades temporérias relacionadas a um tema especifico de carter legal,
técnico, administrativo e financeiro.

Paragrafo (nico - As Comissfes Especiais serdo definidas e compostas através de ato administrativo

normativo do Presidente e/ou do Plenario, de forma a atender ao fiel cumprimento dos dispositivos legais
vigentes, podendo ser modificadas de acordo com a politica de gestéo administrativa do 6rg&o publico.

SECAOV
DO COLEGIADO PERMANENTE

Art. 17 - O CAU/MA instituird um Colegiado Permanente em sua jurisdicio, com participagdo das
entidades regionais dos arquitetos e urbanistas, para fratar de questies sobre ensino e exercicio
profissional, de acordo com o art, 61, paragrafo 1° da Lei Federal n® 12.378/2010.

SEGAO VI
DAS INSTANCIAS CONSULTIVAS

Art. 18 - SHo instancias consultivas:
a) Conferéncia Estadual de Arquitetos e Urbanistas
b) Encontro Anual do CAU/MA e a Sociedade

§ 1° A Conferéncia Estadual de Arguitetos e Urbanistas sera realizada na segunda guinzena do més
de outubro do segundo ano de cada triénio, em data a ser definida pela Diretoria Executiva, e tratard de
temas correlatos ao exercicio da profissdo, recomendando ao CAU/MA os ajustes necessarios & legislacio
em vigor.

§ 2° O Plenario, ao convocar a Conferéncia, nomeard sua Comisséo Organizadora, que propora o
projeto de sua realizacdo, contendo, dentre outras materias, organizacdo, temario, duragio, localizacéio e
regimento,

§ 3° Poderdo paricipar da Conferéncia, além dos Conselheiros titulares e suplentes eleitos,
representantes regionais nomeados e do Colegiado Permanente, bem como de entidades de arquitetos e
urbanistas e de drgdos de profissbes comrelatas ou complementares ao exercicio das atribuiches
profissionais estabelecidas pelo art. 2° da Lei 12.378/2010

§ 4° Na segunda quinzena do més de junho, em data a ser definida pelo Plenério e com apoio da
Diretoria Executiva, sera realizado o Encontro Anual do CAU/MA e a Sociedade organizada do Rio de
Janeiro visando a debater o exercicio da amquitetura e do urbanismo frente 4s expectativas e demandas da
populacio do Estado do Rio de Janeiro.

§ 5° Poderdo participar do Encontro arquitetos e urbanistas registrados no CAU/MA, bem como
outros profissionais com atividades correlatas e complementares, além de representantes da sociedade civil
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organizada e do poder puablico das esferas municipal, estadual e federal.

SEGAO VII
DOS ESCRITORIOS DE REPRESENTAGAO REGIONAL

Art.19 - As Representagbes Regionais poderfio ser instituidas por decisdo do Plenério, em regifies
Ou municipios na area de sua jurisdicdo estadual, observados os limites de dotagio orgamentaria do
Conselho.

§ 1° A Representacio Regional poderd abranger mais de um municipio e tera sede naguele que for
designado pelo Plenério do CAU/MA, devendo ser instalado de modo permanente, em local de ficil acesso
ao pidblico.

§ 2° Nas dependéncias da Representacio Regional deverd ser afixada placa em local visivel ao
plblico, com o Braséo da Republica e a inscrigdo: "Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Maranhéo —
Escritorio de Representagio Regional”.

§ 3° As RepresentagBes Regionais constituem-se numa extensdo do CAUMA. e tém como
finalidade precipua cooperar no cumprimento da Lei n.° 12.378/2010 e legislagio complementar, sujeitando-
se as normas administrativas ditadas pelo CAU/MA:

§ 4° O representante regional exerceré cargo honorifico e serd indicado pelo Plenario do CAU/MA.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUIGOES

SEGAO |
DO PLENARIO

Art. 20 O Plenéario é o drgdo de deliberagio do CAU/MA, constituido de acordo com o art. 6° deste
Regimento.

§ 1° Para efeito de instalagfo e deliberagéio, o quérum minimo serd sempre o comrespondente a 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) conselheiro estadual.

§ 2° As deliberagdes relativas a alteragio do Regimento, destituicio justificada do Presidente, do

Vice-Presidente, de membro da Diretoria Executiva ou de integrante de Comissdes Permanentes, somente
serdo tomadas por votos de, pelo menos, 3/5 (trés quintos) do total de Conselheiros titulares,

§ 3° Para a alteragéo do presente Regimento geral do CAU/MA, para a imposicio de penalidades a
Conselheiros, para a apreciacio de contas, para compra e venda de patriménio, as Sessdes deverfio contar
com a presenca minima de 2/3 ( dois tergos) dos Conselheiros em exercicio, e sua deliberacbes serdo
tomadas por 2/3 ( dois tergos) dos votos.

§ 4° Em caso de auséncia justificada do Conselheiro Titular previamente convocado, fica
autornaticamente convocado o conselheiro suplente para aguele ato.

§ 5° O Plenario reunir-se-& ordinariamente, uma vez a cada més, ou extraordinariamente, por
convocagéo do Presidente, ou através de requerimento proposto por maioria simples de seus integrantes.

Art. 21 E competéncia do Plenério:

a) propor, aprovar e alterar o Regimento Interno do CAU/MA, submetendo-o ao CAU/BR para
aprovacéo final;

il
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b) propor & aprovar a escolha das representagdes regionais: S 627 2
¢) proper e criar Comissbes Permanentes e Especiais;

d) eleger, empossar e destituir justificadamente em caso de pratica de ato de improbidade
administrativa, condenagio em processo criminal por decisdo transitada em julgado ou condenagdo em
processo administrativo disciplinar por decisdo transitada em julgado, o Presidente, o Vice-Presidente, os
membros das Diretorias Executivas e os integrantes das Comissdes Permanentes e Especiais, assegurado
o direito & ampla defesa e observado o devido processo legal;

) propor e baixar deliberacfies e decisbes:

f) propor e aprovar medidas visando aperfeigoar os servigos e dar cumprimento a fiscalizagdo do
exercicio profissional, conforme estabelecido na Lei n.° 12.378/2010, sua regulamentacio e atos
complementares:

g) julgar e decidir os recursos interpostos em processos administrativos, de infragio a legislagéo,
originados no CAU/MA ou nas suas representagies;

h) propor e aprovar o orgamento anual do CAU/MA e suas reformulagdes, bern como outros projetos
especificos que envolvam dispéndios financeiros, submetendo-os ao CAU/BR:

[) aprovar os balancetes mensais:

i) aprovar anualmente os balangos, as prestagbes de contas e o relatério de gestdo do CAU/MA,
submetendo-os ao CAU/BR:

[} decidir sobre a abertura de créditos especiais e suplementares;

m) decidir sobre a aplicagio de recursos disponiveis do exercicio anterior em programas gue
objetivem o aperfeicoamento técnico e cultural dos profissionais de Arquitetura e Urbanismo:

n) aprovar os planos de trabalhos oriundos das Comissées criadas;
0) aplicar as sangdes decorrentes de julgamento de Etica dos Arguitetos e Urbanistas:

p) propor, apreciar e deliberar sobre assuntos de legislagdo especifica, inclusive pareceres e
orientacdes de carater normativo, ouvindo, quando necessario, as Assessorias e o CAU/BR;

q) apreciar e deliberar sobre pedidos de licenga dos Conselheiros Estaduais:

r) homologar as deliberagbes das Comissdes e da Diretoria Executiva, desta aitima guando
ultrapassarem a respectiva competéncia;

s) propor e convocar reunides extraordinarias, quando se fizer necessario:

t) dar cumprimento s determinacdes de interesse da categoria no 4mbito de sua jurisdigdo;

u) zelar, cumprir e fazer cumprir todas as normas estabelecidas nas leis vigentes e neste Regimento:
v) autorizar a celebrag&o de convénios;

x) aprovar o plano de cargos e saldrios e suas alteragBes, bem como a remuneragao do quadro de
pessoal do CAU/MA e os indices de sua atualizacio;

¥) apreciar e deliberar sobre operagdes referentes a compra, a venda, dagdo em pagamento, aluguel
e permuta de iméveis e méveis, observadas as disposigbes legais a partir de um valor equivalente a 100
(cem) anuidades;

z) apreciar e aprovar medidas administrativas e financeiras sobre alteracbes patrimoniais, doacgdes,
legados, subvengbes, convénios e toda forma de auxilio financeiro.

SEGAO Il
DOS ORGAOS EXECUTIVOS

Art. 22 A Presidéncia compete:
a) presidir as reunides do Plenério e da Diretoria Executiva, podendo exercer o voto de desempate;

¥k
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b) cuidar das questdes administrativas do CAU/MA, ouvindo previamente a Diretoria Executiva e o
Plenario quando exigido pelo Regimento Geral do CAU/BR ou pelo Regimento Interno do CAU/MA:

c) representar o CAU/MA judicialmente e extrajudicialmente, outorgando procuracéo, quando
Necessaro;

d) despachar expedientes e assinar atos decorrentes de decisfo do Plenario, necessarios para o
bom andamento dos trabalhos do CAU/MA;

e) empossar 0s Arquitetos e Urbanistas eleitos Conselheiros Estaduais titulares e suplentes e,
ainda, os representantes regionais e do colegiado permanente;

f) requisitar &s autoridades competentes, inclusive as de seguranca piblica, quando necessario, os
recursos indispensaveis ao cumprimento de dispositivos legais que regem o exercicio da profissdo do
Arquiteto e Urbanista;

g) assinar, juntamente com um dos Diretores, cheques, orgamentos, balancetes e prestagdes de
contas, bem como autorizar as despesas constantes do orgcamento;

h} submeter ac Plenario, nos prazos estabelecidos, projeto de orgamento para o exercicio seguinte;

) apresentar ao Plenario, no primeiro més de cada ano, relatério das atividades e o balango relativo
a gesto do exercicio anterior;

J) instituir geréncias e assessorias para o planejamento e desenvolvimento dos trabalhos, conforme
aprovado pelo Plendrio.

k) receber doagbes, subvencles e auxilios em nome do CAU/MA:

I} conceder licenga a Conselheiro, apbs aprovacio do Plenario:

m) manter a ordem nas reunides, suspendé-las desde que com justificativa prévia.

n) resolver os casos de urgéncia ou inadidveis, de interesse ou salvaguarda do CAUMA, ad
referendum do Plenario e da Diretoria Executiva e posteriormente submeté-los ao Plenério;

0) aprovar os atos normativos e executivos do CAU/MA;

p) convocar os respectivos suplentes para substituir os Conselheiros Estaduais efetivos em suas
faltas, impedimentos e licengas;

g) adotar providéncias de ordem administrativa necessarias ao rdpido andamento dos processos no
CAU/MA, dentre as quais a designacdo de relatores e o deferdimento de vistas, fixando prazos e concedendo
prorrogacdes;

r) admitir, designar, aplicar punices legais, conceder licenga, dispensar e exercer todos os demais
atos relativos aos direitos e deveres dos servidores do CAU/MA, podendo ser delegado ao Diretor
Administrativo a competéncia para assinar os documentos decomrentes de tais atos;

s) instaurar e homologar processos de licitagdo para aquisicdo ou alienacio de bens, na forma da
legislagdo vigente sobre a matéria;

t} convocar as reunifes do Plendrio, da Diretoria Executiva, com Conselheiros, com servidores e as
que se fizerem necessarias;

u) celebrar convénios, acordos, consércios, ajustes e contratos com érgdos da administragio piblica
direta e indireta, federal, estadual e municipal, ou com entidades privadas, com apoio, se necessério, de
assessoria especializada e aprovacgio do Plenério.

Art. 23 A Vice-Presidéncia compete substituir o Presidente nas suas auséncias ou no caso de
vacéncia,

Art. 24 A Diretoria Executiva compete, no &mbito de cada atribuigdo:
a) auxiliar a Presidéncia no desempenho de suas fungdes; \
b) atuar junto as Assessorias, Geréncias e demais 6rgdos de Apoio do CAUMA., \
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c) dar cumprimento as decisGes aprovadas pelo Plenério, /2
d) submeter, através do Presidente, 4 apreciacdo do Plendrio as decisdes adotadas;
e) acompanhar a execugio dos trabalhos técnicos, financeiros e administrativos do CAU/MA;

f) apreciar os orgamentos e programas anuais do CAU/MA, encaminhando-os ao Plendrio, atraves do
Presidente, para decis&o e homologagéo;

g) reunir-se semanalmente para apreciacgio e direcionamento de suas competéncias,;

h) propor o planejamento estratégico da autarquia em todas as modalidades de atuagdo e submeter
suas conclusbes & aprovacdo da Diretoria e ao Plenario;.

Art. 25 As Representacdes Regionais compete representar o CAU/MA em regides efou municipios
onde forem instaladas, cumprindo normativas estabelecidas pelo Plenario.

SECAO Il
DOS ORGAOS DE GESTAO

Art. 26 As geréncias e as Assessorias terdo suas competéncias, suas fungbes e tarefas definidas por
ato administrativo préprio aprovado pelo Plenério.

SECAO IV
DOS ORGAOS CONSULTIVOS DE APOIO AO PLENARIO

Art. 27 As Comissbes Permanentes e Especiais compete:

a) analisar e instruir processos de sua competéncia, requerendo providéncias para sua regularidade;

b) analisar o processo instruido com relatério fundamentado, apresentado pelo membro da comissao,
a ser encaminhado ac Plenario para apreciacao;

c) aprofundar a andlise, o estudo e a discussdo sobre assunto relacionado & sua atividade especifica,
encaminhando os resultados ao Plenario para apreciacio;

d) elaborar, no &mbito da sua competéncia, proposta de plano de trabalho a ser apresentada ao
Plenério, incluindo objetivos, metas e agdes;

e) desenvolver e executar projetos de sua iniciativa ou de iniciativa do Plenario, sobre questbes
relacionadas 4s suas atividades especificas.

Art. 28 A comissdo especial é extinta, automaticamente, quando da conclusio da atividade para a
qual foi criada.

Art. 28 As comissbes permanentes e especiais, para a execucio de suas atividades, iro dispor de
apoio técnico e administrativo da estrutura do CAU/MA e, se necessario, de apoio juridico.

Art. 30 A Comissdo Permanente de Etica Profissional — CEP compete especificamente:

a) instruir processo de infragio ao Cédigo de Etica Profissional, ouvindo testemunhas e partes, e
realizando diligéncias necessérias para apurar os fatos, observando os principios da ampla defesa e do
devido processo legal,

b) emitir relatério fundamentado a ser encaminhado ao Plendrio para apreciagio, o qual deve fazer
parte do respectivo processo;

c) sugerir ao Plenario alterago nos dispositivos do Codigo de Etica Profissional a ser
encaminhada ao CAU/BR, quando julgar necessario;

d) sugerir ao Plendrio a criagdo e ado¢éo de um Codigo de Conduta Etica do CAU/MA, que oriente as
acles de seus conselheiros, gestores e servidores, objetivando alcancar os principios norteadores da
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funcio ética e social desta autarquia.

Paragrafo Unico — A Comissdo Permanente de Etica Profissional — CEP deverd conduzir seu
funciocnamento por meio de regimento interno préprio, aprovado pelo Plendrio.

Art, 31 A Comiss8o Permanente de Ensino e Formacio — CEF compete especificamente:
a) estreitar as relagdes do CAU/MA com o sistema educacional da Arquitetura e Urbanismo;

b) propor e estimular as instituigdes de ensino a tratarem a questdo académica como um Processo
que sempre se reflete na qualificagio profissional e, consequentemente, no nivel de vida da comunidade;

¢) analisar requerimento de cadastramento de curso ministrado por instituicBo de ensino, para
deliberagéo do Plenério;

d) apreciar requerimento de registro de profissional diplomado no exterior, no que diz respeito a
andlise curricular e as implicagies respectivas quanto a eventuais restricies de atividades a serem
estabelecidas;

€) apreciar processos e requerimentos de instituigbes de ensino pertinentes a formagéo académica
de profissionais;

f) solicitar aos Cursos de Amuitetura e Urbanismo a atualizagio do registro junto ao CAU/MA
objetivando a adequacio da suas estruturas-curriculares as atividades e atribuicBes previstas no Artigo 2°
da Lei 12.378/2010.

Art. 32 A Comiss&o Permanente de Exercicio Profissional - CEP compete:

a) propor e fiscalizar a implementagdo de instrumentos simplificados de registros de profissional, de
pessoa juridica, de entidade de classe e associagbes profissionais, de inclusbes de profissionais em
pessoas juridicas, de consultas, de denincias, de acervo técnico, de autos de infragdo e de assuntos
administrativos intermos;

b) propor e elaborar normas para a fiscalizacéo e orientagdo do exercicio profissional;

¢) encaminhar ao Plenario, devidamente relatados, todos os processos e requerimentos de sua
Gﬂmpe‘lﬂnl‘:-ia para homologacgéo e aprovacao,

&) propor e apreciar assuntos de interesse da categoria profissional, das entidades de classe e
associagdes profissionais, encaminhando ao Plenario para homologagéo e aprovacgao.

Art. 33 A Comisséo Permanente de Orgamento e Contas — COC compete especificamente:

a) propor e apreciar sobre a proposta orgamentaria anual a ser encaminhada ao Plenario do CAU/MA
e apts ao CAU/BR para homologacdo e aprovagao,

b) propor e apreciar sobre a prestagio de contas anual, a ser encaminhada ao Plenario do CAU/MA e
apts ao CAU/BR para homologacio e aprovagéo;

¢) acompanhar, mensalmente, a execugdo orgamentdria, tanto de receita como de despesa,
indicando eventuais corregbes e necessidade de reformulagdo do orgamento anual aprovado,
encaminhando ao Plenario para homologagéo & aprovacao;

d) propor e apreciar sobre necessidades de transposicio ou suplementacéo de verbas,

€) propor e apreciar sobre a situacido econdmica e financeira do CAU/MA, consubstanciada nos
balancetes mensais;

f) apreciar e emitir relatério sobre outros assuntos de cunho financeiro e econdmico.

CAPITULO VI
DOS CONSELHEIROS ESTADUAIS

Art. 34 Os cargos de Conselheiros Estaduais, Titulares e Suplentes, serfio preenchidos e exercidos
na forma prevista pela legislagdo vigente.
§ 1° Os Arquitetos e Urbanistas eleitos Conselheiros Estaduais Titulares e Suplentes serdo
Y
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empossados pelo Presidente do CAU/MA em reunifo Plenaria nos termos deste Regimento,

§ 2° E condigdo para que o Arquiteto e Urbanista eleito Conselheiro seja empossado a apresentacéo
do Diploma expedido pela Comissdo Eleitoral do CAU/MA, habilitando-0 a exercer o cargo,

Art. 35 A acumulagio de mandato de Conselheiro Titular ou de Suplente do CAU/MA e incompativel
com o mandato de Conselheiro Titular ou de Suplente do CAU/BR.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia do disposto neste artigo, o Arquiteto e Urbanista eleito devera
apresentar, quando da sua posse, documento em que renuncia ao cargo anteriormente ocupado.

Art. 36 Considerar-se-4 vago o cargo de Conselheiro Estadual quando o eleito ndo tomar posse
dentro de 30 (trinta) dias, contados da data fixada para a posse dos eleitos, salvo justificativa relevante, a
juizo do Plenério, e nos casos previstos neste Regimento.

Art. 37 Aos Conselheiros Estaduais compete:

a) exercer os cargos para os quais foram eleitos ou designados, na forma prevista neste Regimento;

b) participar, com direito a voz e voto, das reunibes plenarias, de acordo com o ar. 6° deste
Regimento;

c) participar, com direito a voz e voto, das reunifes da Diretoria Executiva e das Comissbes, quando
as integrarem e forem convocados;

d) integrar Comissbes Permanentes e Especiais, quando eleitos pelo Plenario;

e) integrar Comissdes Especiais, quando designados pelo Presidente;

f) integrar Diretorias, quando eleitos pelo Plenario,

q) estudar, elaborar parecer, relatar matérias e processos;

h) representar o CAU/MA em eventos e solenidades de interesse da profissdo de Arquiteto e
Urbanista, quando designados pelo Presidente ou pelo Plenario.

Art. 38 E facultado ao Conselheiro Estadual requerer licenga por prazo determinado, ndo superior a
01 (um) ano, cuja concessio & de competéncia do Plenario.

Art. 38 Perdera o mandato o Conselheiro efetivo que:
a) sofrer sangdo disciplinar por deciséo transitada em julgado;
b) for condenado em decisdo criminal transitada em julgado;

c) ausentar-se, sem justificativa formalizada a 3 (irés) reunibes do conselho e/ou com justificativa
formalizada, a 5 (cincao) reunides do conselho, no periodo de 01 (um) ano.

Art. 40 A extingdo do mandato de Conselheiro, declarada pelo Plenario, dar-se-a nos seguintes casos:
a) falecimento;

b) rendncia.

Art. 41 Os Conselheiros Estaduais Suplentes substituirBo os respectivos Titulares, mediante

convocacgéo da Presidéncia e, enquanto perdurar a substituicdo, terfio direitos e deveres dos Conselheiros
Estaduais Titulares.

Art. 42 O Conselheiro Titular afastado definitivamente, conforme o disposto nos arts. 39 e 40 deste
Regimento, serd substituido por seu respectivo Suplente,

Art. 43 A participac@o de Conselheiro Estadual em Congresso, Simpésio, Semindrio, Encontro ou
qualquer outro evento de interesse do CAU/MA poderd ser custeada pelo Conselho Estadual quando a
programacdo do evento estiver relacionada ao aperfeicoamento, & valorizagéo, a regulamentacdo e a
fiscalizagdo do exercicio profissional de atividades da Arquitetura € Urbanismo.

Art. 44 O Conselheiro Estadual que participar de atividades externas (seminarios, congressos,
audiéncias publicas, palestras, reunides, féruns, encontros de classe, etc) na qualidade de representante do
CAU/MA e por ele custeado, deverd apresentar apos seu retomo, formalmente e por escrito a Diretoria
Executiva, um relatério completo das atividades desenvolvidas por ocasido do evento, e relatar o
conhecimento e a experiéncia adquirida aos demais membros do Plendrio, na primeira reuni&o ordinéria que
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Art. 45 A participacdo de Conselheiro Estadual em evento fora do territério nacional deve ser
aprovada pelo Plendrio, devendo seu relatério de atividades realizadas na viagem ser apresentado no prazo
de 30 (trinta) dias apés seu retomo, ao Plenério do CAU/MA,

SEGAO |
DAS ELEICOES E DO MANDATO

Art. 46 As eleigbes regulares dos Conselheiros Estaduais Titulares e Suplentes para renovagdo do
Plenério, bem como do Conselheiro Federal Titular e Suplente, realizar-se-80 conforme determinagdes e
regras estabelecidas pela Comisso Eleitoral Estadual do CAU/MA, em consonéncia com a Comissao
Eleitoral Federal eleita pelo CAU/BR.

Arl. 47 O mandato dos Conselheiros Estaduais Titulares e de seus respectivos Suplentes é de 3
(trés) anos, sendo permitida apenas 1 (uma) recondugao.

Paréagrafo Gnico: No caso de vacéncia dos cargos de Conselheiro Titular e do seu respectivo Suplente,
permanecera a vacancia até a realizaclo das proximas eleiches.

CAPITULO VIl
DA ORDEM DOS TRABALHOS

SEGAO |
DO PLENARIO

Art. 48 O Presidente daré inicio aos trabalhos do Plendrio, obedecendo a pauta previamente enviada
a todos os Conselheiros com antecedéncia minima de 7 (sete) dias e que devera conter, dentre outras, a
seguinte ordenacéo:

a) horario da convocagéo em 1° chamada e horéario da convocagio em 2® chamada;

b) verificagio do gudrum minimo, corespondente a 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um)
conselheiro do Plenario;

c) aprovacgio da Ata da reunifio anterior,

d) leitura de extrato de correspondéncias expedidas ou recebidas, que devera ser, se possivel,
enviada antecipadamente aos conselheiros ou distribuido seu teor antes do inicio dos trabalhos
da sessfo Plenaria;

e) comunicados da Presidéncia e da Diretoria Executiva;

f) relato das Comissdes;

g) discussdo dos assuntos da pauta;

h) wvotagdo dos processos,

i) manifestagio dos Conselheiros Estaduais em assuntos de interesse do Plenario, conforme
inscrigio previamente efetuada na mesa diretora dos trabalhos;

) apreciagdo de propostas extra pauta.

§ 1° A ordem dos trabalhos pode ser alterada em funclio de matéria urgente para apreciagio, apos a
verificagio do qudrum.

§ 2° Ao Presidente cabera estabelecer o tempo de duracdo de cada item da ordem do dia, assim
como conduzir @ moderar os debates, inclusive limitando o tempo reservado para cada Conselheiro que
pretender utilizar a palavra.
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§ 3° Os assuntos considerados prioritarios serdo devidamente relatados até a primeira reunido da
préxima convocagéo, por um Conselheiro Estadual designado pelo Presidente.

§ 4° O Conselheiro Estadual designado pelo Presidente podera declinar, justificadamente, da
indicaco.

Art. 49 No exame de cada processo relatado por Conselheiro Estadual, deve-se adotar a seguinte
sistematica:

a) o relator tera preferéncia na defesa de seu parecer,

b) qualquer Conselheiro Estadual, no exercicio da titularidade, podera requerer vistas do processo,
ficando suspensa a apreciagio da matéria até a proxima reunido Plenaria ordinaria;

d) qualquer Conselheiro Estadual, no exercicio da titularidade, podera requerer regime de urgéncia ou
pedir preferéncia para determinado processo, desde que devidamente fundamentado;

e) encerrada a discusséo, o assunto serd submetido & votagéo,

f) o Conselheiro Estadual, no exercicio da titularidade, podera fazer declaragdo de voto, sempre que
julgar conveniente;

g) o Presidente procedera a apuragao dos votos e proclamara o resultado;

Paragrafo tnico: Nenhum Conselheiro Estadual poderé reter 0s processos que Ihe forem distribuidos
para relato por mais de 30 (trinta) dias, salvo motivo previamente justificado.

Art. 50 A pauta dos trabalhos da reunido plenaria é preparada pela Diretoria Executiva, sob a
orientacio da Presidéncia, obedecendo ao numero de protocolo do processo ou tempo de entrada da
matéria, respeitada a urgéncia.

Art. 51 E assegurado aos Conselheiros Estaduais o direito de inclusdo de assuntos na ordem do dia,
desde que encaminhado em tempo habil para constar da convocacfo, respeitando-se o art. 48 deste
Regimento,

Art. 52 Os processos ser@o relatados pelos Conselheiros Estaduais no exercicio da titularidade, em
rodizio, debatidos e votados em conformidade com este Regimento.

Art. 53 As decisbes e deliberagbes ser8o tomadas por maioria simples de voto, exceto nas hipoteses
de alteragdo do Regimento, destituicdo do Presidente, do Vice-Presidente, de membro da Diretoria
Executiva e das Comissdes Permanentes quando serd necessaria a maioria qualificada de 3/5 da totalidade
dos Conselheiros Estaduais Titulares;

Art. 54 No caso de empate nas votaghes, cabera ao Presidente o voto de qualidade, desde que nao
se trate de matéria de seu interesse pessoal, hipdtese em que 0 Vice-Presidente 0 substituird para exercer
tal prerrogativa,

Art. 55 — Instaurado processo com o objetivo de destituir o Presidente, o Vice-Presidente, membro (s)
da Diretoria Executiva ou das Comissbes Permanentes € vedada a participago do interessado na mesa
onde serfio conduzidos os trabalhos relacionados com a instrugdo e julgamento do feito, assegurando-se,
contudo, o direito a ampla defesa.

Art. 56 Os processos ndo instruidos pelos Conselheiros Estaduais designados, dentro do prazo
previsto, deverdo ser devolvidos a Presidéncia com justificativa formal pela nao apreciacio da maténa até o
inicio da Plendria.

SEGAO Il
DAS COMISSOES

Art. 57 As comissbes permanentes e especiais desenvolvem suas atividades por meio de reunides
ordinarias e extraordinarias na sede do CAU/MA, mediante convocacio antecipada com no minimo 7 (sete)
dias de antecedéncia.

Paragrafo Gnico: A convocagao & encaminhada aos conselheiros integrantes das comissdes por meio
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de correio eletrnico, constando a pauta a ser apreciada e a siimula da reunido anterior.

Art. 58 Por ocasido da primeira reunifo da comissfo, os membros elegerdo em escrutinio aberto o
conselheiro que serd o coordenador dos trabalhos e, em seguida, o conselheiro que serd o coordenador
adjunto no caso de auséncia do titular.

Art. 59 Compete ao coordenador ou a seu adjunto, na auséncia do titular, de comissdo permanente
ou especial:

a) responsabilizar-se pelas atividades da comissdo junto ao Plenério do CAUMA,
b) manter o Plenario informado dos trabalhos desenvolvidos,

c) cumprir e fazer cumprir o planc de trabalho da comissao,

d) convocar e coordenar as reunides;

e) proferir voto de qualidade, em caso de empate;

fi representar o CAU/MA em eventos relacionados as atividades especificas da comissao, quando
delegado pelo Presidente ou pelo Plenario.

Art. 60 A organizagfo e ordem dos trabalhos das reunifes das comissbes permanentes ou especiais
obedecerfio a sequéncia de;

a) horério da convocacgdo em 1® chamada e horério da convocagio em 2® chamada,

b) verificacdo do gqudrum minimo, correspondente a 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um)
conselheiro do FPlenario;

c) aprovaglo da Sumula da reunido anterior;

d) leitura de extrato de correspondéncias expedidas ou recebidas;
e) comunicados da Coordenacéo;

f) discussdo dos assuntos da pauta;

g) wotagdo dos processos,

h) apreciagdo de propostas extra pauta.

Paragrafo Gnico: A ordem dos trabalhos pode ser alterada em funcdo de matéria urgente para
apreciacéio, apds a verificacdo do qudrum.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 81 Excepcionalmente, a primeira Diretoria Executiva eleita, tera mandato com duragdo de 01
{(um) ano, podendo ser renovado por mais 2 (dois) periodos de igual duragio.

Art. 62 O CAU/MA manterd uma estrutura operacional, responsavel pelos servigos administrativos,
financeiros, juridicos e técnicos, que tem por finalidade prestar apoio para o funcionamento da autarguia,
composta por servidores admitidos por concurso plblico ou ©

edidos por autarquias sui generis, com experiéncia profissional na gestdo e administracdo de suas
atividades fins.

& 1° Excepcionalmente, e até que o CAU/MA tenha condigbes de realizar concurso publico, os
servidores poderfio ser contratados para servigo temporario, na forma da Lei.

§ 2° A estrutura administrativa operacional e a competéncia das areas citados no caput deste artigo,
serfio definidas em atos normativos administrativos pela Presidéncia.

Art. 63 A estrutura operacional sera composta de um guadro técnico com a finalidade de executar os
trabalhos compativeis com as necessidades de funcionamento do CAU/MA, e sera subordinada &
Presidéncia e & Diretoria Executiva.

Art. 64 O CAU/MA dispord de um Plano de Cargos, Carreiras e Salarios - PCCS, sistematicamente
it
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atualizado, bem como de Regulamento para a sua operacionalizagdo, respeitada a legislagdo trabalhista
vigente, ambos aprovados pela Diretoria Executiva e submetido ao Plenario.

Art. 85 Os prazos previstos neste Regimento sdo continuos, excluindo-se em sua contagem o dia de
inicio e incluindo-se o de vencimento.

§ 1° Os prazos s6 se iniciam ou vencem em dia de expediente nommal do CAU/MA;
§ 2° O CAU/MA podera prorrogar os prazos ou reabri-los na sua esfera de competéncia;

Art. B8 O CAU/MA baixard ato nommativo administrativo regulamentando os critérios para
participacéo de conselheiros estaduais e de servidores em eventos de interesse do CAU/MA.

Art. 87 A participagio em eventos custeados pelo CAU/MA ensejara na apresentacdo de relatorios
das atividades desenvolvidas por seus participantes, entregue no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apés o
regresso do participante.

Art. 68 O Plenério resolverd os casos omissos neste Regimento.

Art.69 O Regimento Geral do CAU/BR poderd ser usado como fonte subsididria para suprir
eventuais omissfes verificadas neste Regimento.

Art. 70 O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicago.

Sdo Luis, 31 de Janeiro de 2012.
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